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ACUERDO NUMERO 018 DE 2002
v { OCTUBRE 16 )

L‘or el cual se reglamentan las Facultades de 1a Institucién
Umvemtana Centro de Estudios Superiores Marfa Goretti- CESMAG.

El CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI-CESMAG,
en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutanias, y

CONSIDERANDO:

Que segiin Resolucmn 1853 de julio 31 de 2002 del Ministerio de Educacién Nacional, se
ratifica la refonna estatutaria para el cambio de caracter académico de la Instxtucxon
Umversxtana (,ESMAG

Que los estaiutosi’de la LU. CESMAG, Capitulo” VII, Articulos 47 al 58, establecen la
organizacién académica, dentro de la cual se hallan las Facultades, Programas Académicos,
Consejos de Facultad y Comités.

Que el Lonse_]o Academlco, medianite Acuerdo \Io 009 de octubre 9 de 2002 propone
expedir el Regiamento de Facultades adaptado a la nieva condici6n de LU. CESMAG.
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i ACUERDA:

it

ARTICULO 1o. Acoger la recomendacién-del Consejo Académico y expedir el reglamento
de las Facultades, de la Institucién Universitaria Ceniro de Estudios Superiores Maria
Goretti CESMAG.

ARTICULO 20. Adoptar como normas orientadoras de las Facultades, Ia Visién, la Misién
las Politicas, ios Prmcxpxos y Objetivos de laLU. CESMAG.

ARTICULO: 3o. ; Deﬁmr ia Facuitad como la instancia académica gue agrupa campos,
disciplinas y profeqmnes afines del conocimiento, docentes y personal administrativo,
bienes y TeCUrsos; con base en los cuales cnmzphré las fimciones de offecer y admimstrar
programas académxcos de investigacién y de servicio social en el campo de la educacién
superior. La Facultad sera dmglda por un Decano v un Consejo de Facultad.
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ARTICULO 4o. Para el cumplimiento de lo establecido en el Articulo 3o. del presente
Acuerdo, la Pfaculéad cumplira las siguientes actividades:

a. Planear, organizar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades de los Programas
Académicos propios de la Institucién que administre y aquellos que puedan desarrollarse
por Convenios Institucionales, o a través de Extensién, previa coordinacién con las Vice-
Rectorias Académicay de Investigaciones y Planeacion.

b. Organizar y desarrollar proyectos de docencia, de investigacion v de servicio social en
coordinacién con Planeacién y las dependencias correspondientes.

¢. Evaluar permanentemente los curriculos de los Programas Académicos, el desempefio
docente y esmdiant‘?, {as metodologias, las pricticas y los procesos de formacién y proponer
ante la instancia competente los ajustes necesarios.

d. Administrar 105 recursos requeridos para el buen funcionamiento de los Programas
Académicos, de laiinvestigacién, del desarrollo cientifico y de los procesos de formacién y
proponer ante la igg:mc_ia competente los ajustes necesarios.

e. Las deméas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza y competencia de la
Facultad. '

ARTICULO So.  El gobierno, la direccion y la administracion de las Facultades
corresponde alos siguientes organismos y dependencias:

a. Consejo de Faciiitad
b. Decanatura |

c. Programas Académicos
d. Comité Cmiculélr

e. Comité de Investigaciones
f Directores de Programa

ARTICULO/60. . CONSEJO DE FACULTAD: Es la primera antoridad académico-
administrativa de ;ég Facultad, con capacidad decisoria en los asuntos académicos y con
caracter de asesor ggei Decano en los demsds aspectos del fincionamiento de la misma.

ARTICULO '7o.  CONFORMACION DEL CONSEJO DE FACULTAD: El Consejo de
Facultad estard integrado por:

a- El Decanc de 14 Facultad quien lo presidira

b. Un representante de los Directores de Programa, elegido por ellos para un periodo de un
(1yaffo.

d. Un repres'gnt'ange de los Profesores de la respectiva Facultad, elegido por ellos mediante
votacion secreta para unwperiodo de un (1) afio.




e. Un representante de los estudiantes elegido por ellos mediante votacion secreta para un
periodo de un (1) aﬁo

f Un representante de los egresados propuesto por los Directores de Programa y designado
por el Consejo Acadé:mco para el periodo de un (1) afio.

 PARAGRAFO: Los representantes de los Profesores y de 16s Estudiantes serd4n miembros

del Consejo de Facuitad mientras conserven su calidad como tales.

ARTICULO 8o. gFUNCIONES DEL CONSEIO DE FACULTAD Son funciones del
Consejo de Facultad

a. Controlar el cumplimento de fos Programas de formacién e investigacién adoptados por el
Consejo Académ}co de conformidad con las politicas y directrices del Plan de Desarrollo
aprobado por los ¢ ogganos del gobierno de la Inshtucmn

b. Elaborar y evaluar las propuestas de desarrollo académico de la Facultad en lo
relacionado con la;programamén académica, la investigativa, el Servicio Social y aquellas
presentadas por el Loxmté Curricular y el de Investigaciones.

c. Resolver situaciones y consultas de orden disciplinario-académico-administrativo
presentadas por e} Decano y los Directores de Programa, de conformidad con los
reglamentos y las normas de la Institucién.

d. Proponer al Lonsejo Académico el calendario de actividades académicas de la Facuitad,
en coordmamén con los diferentes Programas Académicos y la Vice-Rectorfa Académica.

e. Estudiarla fact:bxhdad de creacidn, modificacién o supresidn de Programas de formacién
de mvesngamén ¥ conceptuar ante el Consejo Académico.

f Coordinar los pffocesos de autoevaluacion, evaluacion y coevaluacién de los Programas
Académicos de la Fabultad.

g Evaluar semestmlmente la gestién académico-administrativa de la Facultad e informar a
,onsejo Académwo ‘Rectorfa y Vice-Rectoria Académica:

h. Proponer.los candxdatos a distinciones antorizadas por {a Institucién, de conformidad con
los reglamentos vxgentes

i. Expedir los reglgmentos de la Facultad.

j. Proponer ante el Consejo Académico, para su recomendacion ante el Consejo Directivo,
12 modificacién de Ia estructura orgsnica y reglamentaria de la Facultad.

k. Aplicar el réglmen de sanciones que sean de su competencia, de acuerde a los
reglamentos vigentes.
Hi
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L. Resolver lis solicitudes de reposicién y apelacién conocidas por el Comité Curricular de
los Programas ‘
il. Recomendar anté instancia pertinente las comisiones de esiudio.

m. Las demds que la Ley, el Estatuto General, los Reglamentos, las Autoridades y los
Organismos Supermres le designen o le deleguen. ;

PARAGR;\FO 1: | El Consejo de Facultad se reunira quincenalmente por convocatoria del
Decano o cuando fres o mds conciliarios lo soliciten.

PARAGRAFO 2.;{Las providencias emanadas del Consejo de Facultad se denominarin
Acuerdos.

¥

ARTICULO-90: DECANO. El Decano, como répreseritante. del Rector, es la autoridad
responsable de la dll‘eCClOH académica y administrativa de la Facultad.

ﬁ

ARTICULO 100. lgREQUISITOS. Para ser Decano se requiere ser ciudadano Colombiano
en ejercicio, . ser ;[profeszonai en el drea de conocimientos correspondiente y temer
preferiblemente titulo de postgrado, poseer experiencia académico-administrativa y haber
sido profesor por un tiempo no inferior a cinco afios en educacién a nivel superior.

ARTICULO 110. f'Z’{’ER.IODC) Los Decanos seran nombrados para un periodo de un (1) afio
y pedran ser ranﬁcados en el cargo, previa evaluacién de su gestién académico-
administrativa por la instancia competente.

ARTICULO 12e. FUN(‘IONES Son fimciones del' Decano de la Facultad:

a. Cumplir y hacer cumplir en la Facultad los Estatutos, Reglamentos, Acuerdos y
Resoluciones emanados del Consejo Directivo, Consejo Académico, Consejo de Facultad y
Rectoria. f

b. Orientar, coordmar y controlar 1as actividades docentes y administrativas de la Facultad,
de acuerdo con eljplan de desarrollo y los reglamentos institucionales, con asesoria del
Consejode Facultad

¢. Presidirel (‘om;ejo de Facultad y mantener informado a este Consejo de las politicas y
decigiones de }as autondades de la Institucién.

d. Presentar ante, los organismos de gobiemo de la Institucién sugerencias y
.récomendaciones. del Consejo de Facultad, referente a los programas y planes académicos y
administrativos que! tincidan en la buena marcha de la Institucién.

e. Mantener informado al Rector sobre el fincionamiento de la Facultad.
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f Dirigiry orgmizér la adecuada utilizacién de las instalaciones y recursos educatives de la
Facultad.

g. Dirigiry control:ar la programacién de las actividades de los profesores.
h. Gestionar y canalizar los recursos orientados a la investigacidn, la extensitn y la
consultoria que debe desarrollar la Facultad.

1 Promover y*plmié;:ar la formacién'y capacitacién del personal docente de la Facultad.

j. Presentar antejel Consejo de Facultad las propuestas sobre planes y programas de
desarrollo académico, cultural y administrativo, los programas de inversién y el proyecto de
presupuesto anual de ingresos y gastos de la Facultad.

k. Presentar al Co’glsejo Académico el proyecto de presupuesto de la Facultad, previamente
estudiado por el ansejo de Facultad.

. Imponer las sanciones disciplinarias que le correspondan por disposicién de los
Reglamentos de la gnstitucién.

il. Refrendar con su firma los titulos que otorga la Institucién en los Programas adscritos a
la respectiva Facultad. -

m. Promover y jadministrar los convenios interinstitucionales que involucren a los
Programas A"gadéﬂ;gicos adscritos a la Facultad

n. Presentar 'al Consejo Académico el nombre de personas, que a juicio del Consejo de
Facultad sean merécedoras de distinciones autorizadas por la Institucion.

fi. Velar por el cumplimiento de las disposiciones y reglamentos relacionados con el
proceso de se_leccign del personal docente de la Facultad.

o. Las demas qué le sean asignadas por los Estatutos, Reglamentos y normas de la
Institucién.

ARTICULO:130! PROGRAMAS ACADEMICOS: El Programa Académico comprende
las actividades curriculares y extracurriculares desarrolladas por docentes, investigadores y
personal de exfensgi;én, con el proposito de formar un perfil profesional especifico.

PARAGRAFO 1 Las Facultades del CESMAG, podrin ofrecer cualquier ndmero de
Programas, siempre y cuando sean aceptados y legalizados oficialmente por las autoridades

competentes, tantoide-i Estado Colombiano, como de ia Institucién. El Programa académico
estard dirigido por,un Director de Programa.

PARAGRAFO 2" Cada Programa se organizard administrativmnénte de acuerdo a sus
propias caracteristicas.
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ARTICULO 140.; DIRECTOR DE PROGRAMA: Es ¢l representante del Decano en el
Programa y la autoridad académica y administrativa del mismo.

ARTICULO~<150; REQUISITOS, Para ser Director de Programa. se requiere ser
profesional en el drea de conocimiento correspondiente, haberse destacado en el campo
académico, investigativo y profesional, tener una experiencia docente en educacién superior
minima de dos {2) ;g:ﬁos y acreditar experiencia administrativa de por lo menos igual tiempo.

ARTICULO ";lﬁo.ji PERIODO. El periodo del Director de Programa serd de un (1) afio y
podr4 ser ratificado.

ARTICULO 17: E‘UNCIONES: Son funciones del Director dé Programa, las siguientes.

a Cumplir y__haceg cumplir los Estatutos, Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones emanados
del Consejo Directiva, Consejo Académico, Consejo de Facultad, Consejo de
Inveétigaciongs ¥ Rectoria.

b.  Ortentar, cgordinaf y controlar las actividades académicas, administrativas,
investigativas y de servicio social del Programa.

c. Maixtener,comtix}nicacién e informacion permanente con la Decanatura y los organismos
superiores que lo soliciten.

d. Revisar y:éutor;i!'zar con su firma las matricnlas académicas de estudiantes.

e. Planear, qrganiz:;ar, dirigir y supervisar el desarrollo del curriculo del Programa.

f Presidir el_jCom;iqté Curricular y el Comité de Investigaciones.

g. Integrar, rcomr:;qar y dirigir comités y grupos de trabajo especializados a nivel de
Programa.

]

h. Definir, en coordinacién. con la Decanatura, la programacién académica semestral,
proponiendo la distribucién de la asignacién académica de los profesores, los horarios y
calendario de actividades.

i.  Supervisar yjjcontrolar el cumplimiento de las fimciones del personal docente y
administrativo a su cargo.

j. Velar por el b‘ixe:g; uso de los bienes y recursos asignados al Programa.

k. Informdr y presentar al Decano el proyecto de presupuesto del Programa.

%
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H Infonnar y exphcar al personal docente y estudiantil, el alcance y contenido de los

reg]amentos académlcos
1. Autorizar las vahdamones de conformidad con el reglamento estudiantil vigente y a lo
dispuesto por; el Comité Curricular.

m. Coordinar y ejecutar las evaluaciones de docefites programadas por la Vice-rectoria
Académicay presentar el respectivo informe al Decano.

n. Informar semestralmente sobre el fincionamiento de sit Dependencia al Decano de la
Facultad. "

o. Asumir semeqtralmente la asignacién académica que de acuerdo a las condiciones
especificas del Programa le sean confiadas.

q. Las demas ﬁmcxones gue le asigne el Consejo Directivo, el Consejo Académico, el-
Consejo de Eacultzfigl, el Rector o el Vice-rector Académico.

ARTICULO: 180! COMITE CURRICULAR: Es la primera amtoridad académica del
Programa responsable del estudio y planteamiento de alternativas académicas (docentes, de
prictica profeswnal y de servicio social) del Programa Académico. Tiene capacidad de
decigion, en prxmera instancia y de reposicién en los asuntos académicos que, a iniciativa
propia o a sohcxtud de profesores y estudiantes, se presentaren.

ARTICULO: 190 CONFORMACION DEL COMITE CURRICULAR: El Comité
Curricular de'i Programa estard conformado por:

a El Director de ?rograma, quien fo presidira.

b. Un representaiife de los profesores por cada uno de los. campos de formacién o dreas
establecidas ‘en ei Plan de Estudios, designado por el Consejo de Facultad de ternas
presentadas por los Directores de Programa, para un periodo de un (1) aito.

c. Un representante de los egresados que esté ejerciendo la profesion, éste serd designado
por el Decano de la Facultad, de terna que para tal efecto presente el Director de Programa
paraun perfodo de un (1) afto.

d Un. representante’de los estudiantes de.los tres (3) ultlmos semestres, designado por el
Decano, paraun periodo de un (1) afio.

e El Decano de 1a Facultad o su delegado.

PARAGRAFO UNICO. Los representantes profesorales y estudiantiles seran miembros
del Comité Cm‘ncu!ar mientras conserven su calidad como tales.
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ARTICULO 200.t FUNCIONES DEL COMITE CURRICULAR: Son finciones del Comité
Curricular las q;gmentes

a. Estudiar los programas de las asignaturas del Plan Curricular en todos sus aspectos y
proponer al Consejso de Facultad las modificaciones que fiieren necesarias.

b. Evaluaren cadaé periodo académico las tareas que se hayan programado.

c. Servir de organo ‘asesor y consultor del Director de Programa y por su intermedio de los
profesores y de las directivas del orden académico. .

d. Establecer politxcas vy directrices relacionadas con la docencia y Ia proyeccién social del
Programa Académxco a través de proyectos que asi lo'reflejen.

e. Proponer al Consejo de Facultad proyectos en los cuales se fofmulen politicas y planes
sobre las Préctlcas Académicas y recomendar las modificaciones reglamentarias a que diere
lugar. i

f Resolver, en prxmera instancia y por derecho de reposicion, las solicitudes de orden
académico presentadas por los profesores y estudiantes, que sean de su competencia

g Coordinar ios; procesos de autoevaluacion, evaliacién y coevaluacién del Programa
Académicoy. de los docentes.

h. Proponer, ante[e} Consejo de Facultad los cambios, complementos y reajustes que se -
considere academlcamente necesario hacerle al Programa Académico.

i
k. Disefiar los pro}:esos para las prusbas de evaluacién.

I. Las demds que s% le asignen por 1a naturaleza del Organismo.

PARAGRAYO 12{ El Comité Curricular sesionara por lo menos unavez al mes o cuando el
Director cdysjderquecesaria su citacién.

PARAGRAFO 2.4 Los actos administrativos que expida el Comité Curricular, se llamardn
Acuerdos.

ARTICULO~210; COMITE DE INVESTIGACIONES: Es un organismo- asesor del
Programa Académxco y del Consejo de’ Investigacionés, con competencia de decisién en lo
referente a la Investxgam{m {(docente, estudiantil y de trabajos de grado). Ademas, su
competencia es de primera instancia y de reposicién ante las solicitudes presentadas por
docentes y estudmntes

I

ARTICULO 22e. + CONFORMACION DEL COMITE DE INVESTIGACIONES. El Comité

de Inv estxgamonesiestaré conformado por:
k

a El Director de Programa, quien lo presidira
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b. Un representante de los docentes del componente de investigacién, designado por el
Coordinador Académlco para un periodo de un (1) afio.

c. Un representante de los docentes del componente especifico propio del Programa,
designado por el D;rector de Programa, para un perfodo de un (1} affo.

d. El Vice-Rector de Investigaciones.
e. El Decano de 14 Facultad o su delegado.

ARTICULO 230y FUNCIONES DEL COMITE DE INVESTIGACIONES. Son funciones
del Comité déﬂInve;s‘:tigacipnes las signientes:

a Elaborar su qpropw reglamento y plan operativo, de acuerdo con las politicas
instifucionales. |

b. Proponer; anteie] Consejo de Investigaciones la reglamentacién de los procedimientos
para la presentacaén seguimiento, conirol y evaluacion de los Proyectos de Investigacion y
los Trabajos de Grado

¢. Designar-un repre«entante ante el Consejo de Investigaciones, para un perfodo de un (1)
afio, en aquellos Programas Académicos con grupos de mvestlgamén o investigaciones en

curso.

d. Coordinar las actividades tendientes a fomentar la investigacién en el Programa
Académico. b

e. Coordinar los trabajos de*investigacién de estudiantes, docentes y ofros investigadores

‘externos o mtenos de la Institucidn.

f Designar los Jurados Calificadores y Asesores de Trabajos de Grado e:informar a
Rectoria.

g Aprobar lds pr(}'puesta‘sv de Trabajos de Grado.

h. Velar por-el cumphmlento de las politicas que en materia de investigacién ha trazado ia
LU. CESMAG. =~

i. Participar enjla elaboracién del boletin o revista informativa de los trabajos de
investigacion realizados en cada Programa Académzco

3 Actualizar, cuando las circunstancias lo requieran, las lineas de investigacion.

k. Rendir mforrmes de labores semestrales a la Rectoria, Vice-rectoria de. Investigaciones y
ala Decanatura respectwa.

&




1. Aprobar o rechazar casos que se encuentren fiuera de los reglamentos en las lineas de
investigacién, bajo, los lineamientos institucionales.

m. Las demds que le sefiale la Vice-Rectoria de Investigaciones.

PARAGRAFO 1:j El Comité de Investigaciones sesionard por lo menos una vez al mes o
cuando el Directorj considere necesaria su citacion.

PARAGRAFO 235"I,os actos administrativos que expida el Comité de Investigaciones, se
llamar4n Acuerdos.

ARTICULO.240.; El presente Acuerdo rige a partir de la fécha de su expedicién y deroga
cualquier disposiéjén que le sea contraria. Los Consejos de Facultad y los Comités deben
reestructurarse segf{m este Acuerdo.

ARTICULO, 250:;1 Rectorfa, Vice-Rectorfas, Planeacién, Decanaturas, Direcciones de
Programa y Se‘c{et?ia General, tomardn nota del presente.

A
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L ;
COMUNIQUESE'Y CUMPLASE.

Dado en San Juan :(tle Pasto, a 16 de octubre de 2002.

[
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CARLOS SANTACRUZ
President A

¥ 2002: afio para construir ESCUELA DE AMOR




