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Resefa Historica

Llega a Pasto el Padre Guillermo de Castellana Adquiere la loma El Cerrillo

El 22 de febrero de 1951 llegd desde Italia el Padre Guillermo de Castellana quien . 1 951 El Padre Guillermo de Castellana adelanto ges'tioneg t‘:on el Gobierno Departamental

convirtio a Pasto en el epicentro de las mas audaces y benéficas acciones en pro de = 1958 a 1964 y con las amistades de ese entonces, logré adquirir algunos lotes de terrenos
la educacion de los nifios, los jévenes y las mujeres. ubicados en la loma El Cerrillo, donde majestuosamente se levanta la ciudadela
Goretti {(IEM Maria Goretti, Universidad CESMAG)
Fundacion de la Asociacion Escolar Maria Goretti Creacion del CESMAG

Con la creacion de Talleres, Internado, Fabricas, las secciones de Educacion basica, En su afan de brindar educacion superior en el Departamento de Narifio, el 12 de

media y complementaria, Escuela de Delineantes de Arquitectura y de Topografia, 1954 a 1979 1980 noviembre de 1977 se bendijo la primera piedra del edificio Holanda, y el 15 de

entre otros, en 1958 surge la mejor obra de educacion y promocion de la juventud febrero de 1980 se efectud la inauguracion del edificio del Centro de Estudios

de escasos recursos, llamada hoy, Asociacion Escolar Maria Goretti (AEMG). Superiores Maria Goretti.

Inicio de labores académicas Reconocimiento como Institucion Universitaria
La Institucion comenzd |a tarea de ofrecer diferentes programas académicos de
2002 pregrado y posgrado, los cuales han obtenido la respuesta de la juventud del
suroccidente colombiano y de las personas que no habian tenido la oportunidad de
ingresar a la educacidn superior

El 16 de agosto de 1982 el Centro de Estudios Superiores Maria Goretti, CESMAG, . 1 982
inicid sus labores académicas con la oferta de programas tecnoldgicos en =
Educacion Fisica, Educacion Preescolar, Ceramica y Administracion Financiera.

2019

Reconocimiento como Universidad

Producto de reflexiones colectivas por parte de la Orden de Hermanos Menores
Capuchinos OFM, de los equipos de direccion y de la comunidad académica, se
inicia un proceso de transformacion e innovacion institucional. El 12 de abril de
2019, el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucién numero 004012
decide reconocer a la Institucion Universitaria Centro de Estudios Superiores Maria
Goretti - CESMAG como Universidad
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LNA UNIVERSIDAD INSPIRADA EN EL CARISMA FRANCISCAND-CAPUCHIND

UNIVERSIDAD
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Inspirada en el Santo Evangelio y en el
carisma Franciscano-Capuchino, propone
que |a educacion debe estar al servicio de
un nuevo humanismo, donde la persona
social se encuentra dispuesta a dialogar |
y a trabajar para la realizacion del hien/
coman. '

Reverencia
por la
creacion

| Espiritualidad

La Persona
Humana

' Fraternidad
Franciscana-
\ Capuchina

| Interioridad
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NUESTRA MISION

Misidn

la Universidad CESMAG es una institucion de educacion superior catdlica, de
cargcter privado, orientada por los principios franciscano-capuchinos y la
filosofia Personalizante y Humanizadora de su fundador Padre Guillermo de
Castellana; promueve la formacidn integral y el bienestar de personas con
espiritu critico, ético y reflexivo, capaces de comprender y contribuir a la
solucion de problemas, desde su campo de accion, disciplinar e
interdisciplinariamente, para construir una sociedad méas justa, solidaria y
respetuosa de la Creacidn, a través de procesos misionales de docencia
investigacian, innovacidn y/o creacian artistica y cultural, proyeccion social con
calidad y pertinencia en |as regiones de su influencia.
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FORMAMOS CON PROGRAMAS PERTINENTES

Esp. Infancia
Cultura y
Desarrollo

Especializaciones

Arquitecturay

Urbanismo
sp. Pedagng
()

Entrenanuentu
Deportivo

Esp. ‘\\\“

Esp. Derecho

Empresarial y
//
.Gerencia de ,
Fruyentus

Maestrias en convenio

MAESTRIA

EDUCACIUN I]ESDE
LA DIVERSIDAD

Tiene alguna duda?

O 20075 555

| No es momento de deteagimaestienos

Maestﬂ'a BN Educanic’m
desde la Diversidad



¢0UE HACEMOS?

UNIVERSIDAD

%) CESMAG

NIT: 800.109.387-7
VGELAD UMDUCACON

715 1088 4720
Inscritos Admitidos Mat. Primer curso

1134 1083 887
Inscritos Admitidos Mat. Primer curso

Fuente: Sistema - SNIES
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FORMAMOS LINA COMUNIDAD ACADEMICA DINAMICA

MATRICULADDS 20177
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2500

2000
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500

0
FACULTAD DE CIENCIAS FACULTAD DE FACLLTAD DE FACULTAD DE FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y ARQUITECTURA Y EDLCACION INGENIERIA SOCIALES Y HUMANAS

Fuente: SNIES

CONTABLES BELLAS ARTES
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FORMAMOS LINA COMUNIDAD ACADEMICA DINAMICA

IP 2027 IP 2022
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FORMAMOS CON LINA INFRAESTRUCTURA FISICA EN CRECIMIENTD

PROYECTO SAN DAMIAN (CATAMBUCD) SEDE SANTIAGD
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FORMAMOS APDYADDS EN MEDIDS Y RECURSOS TECNOLOGICOS

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 2022 LABORATORIOS 2027
SALA CANTIOAD SOFTWARE BASICO LANTIOAD DF
Sala N° | 40 Windows 10, Office 2016 LABORATORIOS EUPLS SOFTWARE INSTALADO
Nala N° 2 30 Windows 7, Linux, Dffice 2016
SalaN° 3 34 Windows 7, Office 2016, Matlab, Labview - . '
Sala N° 4 30 Windows I0, Office 2018 Fsica d Windovws . Ofice 2015
SalaN® g 4 INinduws 10, Office 2018, Autodesk 2014, Adobe CSE Flectranica 0 Windows 10, Office 2018
Sala N® b 40 Windows 7, Office 2016
Sala N 7 35 INinduws 10, Dffice 2016, Matlab, Labview Sistemas (perativos 13 Windows 10. Office 2015
Sala N° 8 all Windows 10, Office 2016 . _
Sala Virtua 33 Windows 7. ffce 2016 'ifdﬂj de datos '557 Windows 7. 10, Dffoe 2015
(1
Sala MAC 30 Sistemas operativo Mac, Suit Adobe Creative Cloud 22
Sala de camputo Mavil | 20 INinduws 7, Office 2016
Sala de camputo Mavil 2 20 INindnws 7, Office 2016
Sala Biblioteca 30 Windows 7, Dffice 2016
I[El‘minal-[:uns- Biblioteca 14 INinduws 7, Office 2018
lferm-nuns-Legis-Bihliut 3 Windows 7, Office 2018
T0TAL 45/
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NOS PROYECTAMOS CON LA REGION Y EL MUNDD
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Algunos de nuestro convenios

Nacionales Internacionales

AL

Asociacion Educar
para el Desarrollo Humano

del Cauca

manthra

comunicacion

e
(0
AS

e CJ
o INSTITUCION UNIVERSITARIA S",} UNIVERSIDADE
I s 51 S o
UNIVERSIDAD ey
VARRN @ ONACIONAL COMPLUTENSE  uNIcCAMP
—— @ del DEPORTE
INSTITUCION UNIVERSITARIA G
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
< /\ e, Fundacion
Universidad KD i 2Rafam
pO tiﬁ s instituto niversida O ReD DE ACTIVIDAD FisICA PARA
- n ; Cla. Ga’ene de Palermo ADULTOS MAYORES
BOIlval'lal‘la UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

SECCIONAL PALMIRA

& i
UNIVERSIDAD DE AIESEC ) |l‘"
SAN BUENAVENTURA Ty (

TECN, @
& UNIR
8,/ )

\ R/ UNIVERSIDAD
: N INTERNACIONAL
MEDELLIN S DE LA RIOJA

Fuente: Coordinacién Internacionalizacion
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FINANCIALION CON DIFERENTES ENTIDADES FINANCIERAS

IP 2022 1P 2022
Entidad No. Estudiantes Valor Entidad No. Estudiantes Valor
Crédita UNICESMAG (.45 353856436100 .a43 S 3,668,623,16.23
redt Crédito UNICESMAG
509 $1,477,666,375.00
CETEX 472 1380760725,00 CETEX
" 78 S BB, 714,044.00
Banco Pichincha 30 82123602,00 Banco Pichincha
30 $ 85,943,198.00
Comuna 33 91202595,00 Comuna
73 $ 74,746,800.00
Otra entidad (ICBF) otorga crédito 23 73485300,00 Dtra entidad (ICBF) otorga crédito
TOTAL 2.053 5 186,136,783,00 TOTAL 2137 0.373.693.533.23
1 BANCO cooperativa

PICHINCHA comunQ'\®
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FORMAMOS PROMOVIENDD BIENESTAR
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Becas y Descuentos
IP 2022 1P 2022

\[oR

Concepto ; Valor Concepto No. Estudiantes Valor
Estudiantes

Beca a los estudiantes con grado de honor en el nivel tecnoldgico 7 6,214,700 Beca a los estudiantes con grado de honor en el T B.214.700

nivel tecnoldgico e
Beca a los estudiantes con grado de honor en el nivel profesional 109 130,935,500 Beca a los estudiantes con grado de honor en el

nivel profesional 103 130.935.500
Beneficio a estudiantes que acrediten parentesco de hermanos, hijos, 38 5,898,529 Beneficio a estudiantes que acrediten parentesco
padres o chnyuge de hermanos, hijos, padres o canyuge 38 2.538.57
Beneficio a representantes estudiantiles a los consejos directivo y B 3,040,450 Beneficio a re -

- presentantes estudiantiles a los

auadémico consejos directivo y académico B 3.040.430
Beneficio a trabajadores de la universidad CESMAG b 10,338,160

Beneficio a trabajadores de la universidad CESMAG B 10.938.160
Beneficio a hijos de trabajadores de la universidad CESMAG 4 1,208,110 . - .

Ezg;fx:éu a hijos de trabajadores de la universidad i (209110
Beneficio a estudiantes en coterminalidad M 114,720,600 — —
Beneficio @ eqresadas UNICESMAG © 709670 Subsidio por escasos recursos econdmicos 29 1.451.600
Subsidio por escasos recursos econdmicos 29 7,451,600 Subsidios Plan Padrino 26 10.400.000
Subsidios Plan Padrino 26 0,400,000 Monitarias 4 2.377.023
Manitarias 4 2.327.025 Descuentos especiales otorgados por Rectoria 3a 27.840.220
Descuentos especiales otorgados por Rectoria 35 27.940,220 Movilidad 3 2.869.000
Movilidad 3 2,863,000 107l 263 208224254
Becas de honor para especializacidn 2 5,150,600
TOTAL 341 336,191,664
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INVESTIGAMOS CON INVESTIGADORES COMPROMETIDOS

GRUPO CLASIFICACION
ALARIFE C VD!DS‘
COOPER ¥ B
DERECHD, INNOVACION Y DESARROLLO SOCIAL ¥
GESTION'Y COMPETITIVIDAD C
GRUPD DE INVESTIGACION, LENGUAJE, COMUNICACION Y "51'& @
RESPONSABILIDAD SOCIAL GILENCORS C URIS COEPTUM
IDEOGRAMA COLECTIVD C TECNOFILIA
INTI RUMI C
URIS COEPTUM ¥
LUCA PACCIOLI ¥
LUMEN ¥
MARIA MONTESSTR| ¥ =
MATERIALES FUNCIONALES NANDESTRUCTURADDS B {7 Rumi
MODELOS PEDAGOGICOS A w
PERSPECTIVAS PSICOLOGICAS SIN CLASIFICAR
RAMPA ¥ e
SAN FRANCISCO DE ASIS C asana
SINERGIA RECONOCIDD
SIGMA ¥
TECNDFILIA B
TIPOS MOVILES C

-

CEGIMFN ===

tipos méviles
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Pedagogicos

i

UNIVERSIDAD

CESMAG
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Fuente: Vicerrectorfa de Investigaciones
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INVESTIGAMOS CON RESULTADOS DE IMPACTO

PRODUCTOS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

36
PRODUCTOS SEMILLERDS DE INVESTIGACION

Articulo Cientifico

7/ 39

Internaci
onales

/ Ponencias

b

134

Integrantes grupos
semilleros de

Capitulo de Libro

Investigadores/
/ > /

Region
ales /

/ - ) e

Ponencias i
Semilleristas

Libro Resultado de
Investigacitn

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones
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NOS PROYECTAMOS AL SERVICID DE LA COMUNIDAD

=% ) GESTION DE RECURSDS.

Apoyo econdmico a los estudiantes de la Universidad
CESMAG. que presentan

en estos momentos, condiciones de alta vulnerabilidad
identificados en el proceso de sequimiento psicosocial.

CONSULTORIO JURIDICO

El Consultorio Juridico presta asistencia juridica a personas de escasos
recursos econdmicos, en forma gratuita, respecto a asuntos de: Derecho
Pablico, Derecho Civil y Comercial, Derecho de Familia, Derecho Laboral y
Derecho Penal. Este servicio se brinda procurando en primer lugar |a
solucion de conflictos, mediante mecanismos de concertacion como: el
diglogo, |a conciliacidn y en su defecto acudiendo a la via judicial.

N° DE
GESTION DE RECURSOS BENEFICIARIOS PORCENTAJE )
Subsidios por bajos recursos 29 1,8% ASUNTOS SEGUN ESTADD
Visitas domiciliarias 57 3.5% TOTAL P
Servicio de financiamiento 1498 91,0% ESTADODELLAST 1 eme CONTINUIDAD ~ CONTINUIDAD
Plan Padrino 23 1.4%
Entrega de mercados 40 2.4% Sb'ﬂrtt”; 7;‘3 223 'Eg;
BSISTIOOS
Tutfll 1647 1 100,0% Archivados 155 2261 227
Total 150 3475 4425

Fuente: Gestion Social y Consultorio Juridico y Centro de Conciliacidn
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Contamos con un consolidado

EGRESADOS Histdrico de 18406 Egresados
20000
18000 18406
ASOCIACION DE EGRESADOS
16000
. Cantidad | Acumulad
14588 Programa Académico
14000 Nuevos o
ADMIINISTRACION DE EMPRESAS 7 15
12000
ARQUITECTURA 4 If
10000 CONTADURIA PUBLICA | 13
DERECHD 7 14
8000 ING. SISTEMAS | It
6000 ING. ELECTRONICA | |
LIC. EN EDUCACION FISICA | 72
4000 3818 TEC. ADMINISTRACION FINANCIERA 1 27
2000 TEC. EN EDUCACION PREESCOLAR | 10
TEC. GESTION FINANGIERA 7 7
0 TEC. TOPOGRAFIA | 17
1984-|| HASTA 2019 GRADUADOS UNIVERSIDAD TOTAL EGRESADOS
INSTITUCION UNIVERSITARIA  CESMAG 2020 A DICIEMBRE Total 16 |48

CENTRO DE ESTUDIOS 2022-2
SUPERIORES MARIA GORETTI
CESMAG
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NOS PROYECTAMOS EVANGELIZANDO DESDE LA FRATERNIDAD

IP2072

Area de Desarrollo Humano y Salud 2341 AFEH de Desarrollo Humano y Salud 2930
Unidad de Salud 2 2772 Unidad de Salud 10 6822
Area de Acompafiamiento Integral B 2385 Area de Acompafiamiento Integral 1 3921
Area de Deporte y Cultura B 2233 Area de Deporte y Cultura 1 3232
Area de Espiritualidad Franciscana b 612 Area de Espiritualidad Franciscana B 083
Area de Paz y Convivencia 3 1490 Area de Paz y Convivencia
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ORGANIZADOS, TRABAJANDO EN EQUIPO

ADMINISTRATIVOS \ OUTSOURCING \
DOCENTES DETALLE [IP 2022 P 2022 [ TOTAL |

DETALLE  r2022  [wp2022 | TOTAL 0 . .
del Sur
.
DETALLE

WukRes [T i 237
IP 2021 IIP 2021 IP 2021 IIP 2021 IP 2021 IIP 2021

a5 104 200 B3 53
il 270 432 a 7 m

DOCTORADO 6 4 1 1 2 4

MAGISTER 136 47 34 34 50 47

ESPECIALISTA 38 29 22 16 29 29

PROFESIONAL 24 14 21 20 11 14

TOTAL GENERAL 78 71 92 94
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ARTICULADOS EN TORND A LA CALIDAD
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ACTUALIZACION MAPA DE PROCESOS

PROCESO ESTRUCTURACIGON METODOLOGICA YISITA MINISTERIQ DE EDUCACIGN - CONYOCATORIA MEN
Dra. JADY CABALLERD
PLAN ESTRATEGICD DE DESARROLLD i

UNIVERSIDAD

(8) CESMAG
Y

T £00.199.387-T

Andlisis situacional

MAPA DE PROCESOS - V3

Estratégico

B cevaluacidn del PED.

Visita MEN para renovacidn de

CONVOCATORIA Registro Calificado
FORTALECIMIENTD SISTEMA INTERND DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD T T EnfEmea
DESPLIEGUE FASE 3 3
' ‘ Grafico. Proyectos.

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Apreciacion de
Condiciones iniciales de
Programas

I www.mineducacion.gov.co
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LON RESPONSABILIDAD FINANCIERA

LOMPARATIVO DEL ESTADO DE RESULTADOS

(en miles de millones de pesos)
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Fuente: Contabilidad
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El Plan Estratégico de Desarrollo 2022 - 2029

LA META ES INNOVAR

se constituye en la carta de navegacidn que orienta el crecimiento cualitativo y
cuantitativo de la Universidad CESMAG - LUNICESMAG

Enfoca y articula el trabajo de la Comunidad Académica en torno a la vision como
Universidad de docencia que hace investigacidn, articulada con la proyeccion social, bajo
|los principios y valores institucionales propios de la impronta UNICESMAG y en el marco
de |a calidad, flexibilidad e innovacidn, que permita diversificar la oferta de programas
académicos en distintos niveles de formacidn, en diversas modalidades y diversidad de
metodologias de interaccion en espacios fisicos y a través de mediaciones digitales, que
posibilite distintas rutas formativas a diferentes poblaciones objetivo, acorde con las
necesidades de |a demanda del servicio de educacian superior.
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NUESTRA VISION

Visidn

Es una Universidad de calidad que formara profesionales de pregrado y posgrado que
reconocen en los principios fundacionales los atributos diferenciales en su ejercicio
profesional. Contard con una comunidad académica cohesionada y que trabajard
interdisciplinariamente, capaz de comprender las dindmicas sociales, que demandan
accion frente a la inequidad, los cambios ambientales y culturales, impactando asi las
comunidades |ocales, regionales, nacionales e internacionales.

Se soportard en una organizacion aptima, dindmica y eficiente con un campus fisico y
virtual que dinamizar4 la transformacidn institucional y el desarrollo de los principios
franciscano-capuchinos y la filosofia personalizante y humanizadora de su fundador,
Padre Guillermo de Castellana.
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